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私たちは地域住民の方々と共に、福祉のサービスを必要とする人々の日常生活を支えています。 

地域住民の方へ向けた健康講座や地域に開放した祭りの開催、ボランティアの方々との交流や作品展への出展、 

民間業者からの下請け作業などで利用者様の社会参加への手伝いを行っております。 

第 1回「地域福祉の推進」 

 

1. 6. 近隣中学校の吹奏楽部による夏祭り演奏 

2. 7. 職員への感染研修の実施 

3. 8. 障害者作品展への参加 

9. 歌と演奏によるボランティア 

10. ボランティアによる人形劇 

11. 作品展出展品「コケテラリウム」の作成風景 

1. 理学療法士による身体能力の低下予防リハビリ 

2. 明石作品展へのちぎり絵作品展示 

3. 細やかな健康管理で蔓延防止 

4. エアロバイクでの筋力低下予防 

5. 地域住民への健康講座開催 

 



 

  

 

 



  

デザートバイキング♪ 

好きなおやつを選ぶ楽しみ♪ 

ハピネスさつま 
 

鬼は～外～、福は～内～ 

豆まきで幸運を呼び込む！ 

ハピネスさつま 
 

灯りをつけましょぼんぼりに～♪ 

頭飾りをつけて桜を持って、ハイチーズ！ 

透鹿園 
 

利用者様たちの制作による 

お雛祭りの壁面！ 

博由園 

おやおや？ 

鬼退治に桃太郎登場？！ 

ハピータウン KOBE 

我らのアイドル金魚さんは 

今日も元気にス～イスイ♪ 

     ハピータウン KOBE 



 

 

 

  

桜を見ながらみんなでお散歩♪ 

ポカポカ天気に満開の桜！ 

        つつじ園 

おーい、見て見て！ 

今年も桜が綺麗に咲いたよ～♪ 

透鹿園 

お花見を行ないました。 

みんなで桜を見ながら 

花見弁当を食べています♪ 

博由園 

楽しい事や美味しいもの、嬉しい事やウキウキすること、あんな琴やこんな事 

いろんなことに触れ合って、毎日を過ごしています。そんな毎日を写真でお届け♪ 



 

  

 

ジムでよく見かけるフィットネスバイク！ 

体全体の筋肉を動かすことができます。 

手だけで動かすことができるので、足が

動かなくてもトレーニングができます！ 

バランスボードで体幹を鍛える！ 

思っているよりもユラユラして乗り

こなすのが大変💦 

 

 

動体視力を鍛えるトレーニング！ 

光るボタンを順番に押していく 

のでゲーム感覚でトレーニング 

できました♪ 

座って使えば上半身、寝転んで 

使うと下半身を鍛えられるロープ。 

普段動かすことのないところまで 

体を無理なく動かせます！ 

何気なく上り下りしている階段。 

生活する上で避けては通れない段差。 

普段の生活の中にも気をつけることが 

たくさん！ 

 

 こんなことも 

できる！！ 

 

案内人：堀 

 

障害者支援施設「博由園」にお邪魔して 

リハビリの設備を体験してきました。 

博由園の療法士のみなさん、ありがとうございました。 

リハビリ室は広くて、見たこともないたくさんのトレーニング器具があり、 

利用者さんと楽しそうにお話ししながらリハビリをしていたのがとても印象的でした。 

障害者支援施設 

博由園 



 

 

 

 

  

社会福祉法人 博由社 

Ⅰ 法人全体 

 

Ⅱ 各施設の特色ある取組み（新規） 

 

〇“利用者様が第一”をモットーに、「忠恕」：まごころとおもいやりのサービスをご提供すると 

ともに、積極的に地域社会に貢献。 

（新規）新先進事例研究、サービス満足度調査、サービス実践等発表会 …etc. 

〇やりがいのある職場づくりのため、人事給与体系の見直しや働き方改革を進め、健康的な仕事環

境を整えるとともに、職員の研修機会を充実して成長を促進。 

（新規）人事・給与・勤務時間・休暇等の見直し、就職支援金支給、専門職による外部相談窓口の

利用、新任職員研修・階層別研修等の充実 …etc. 

〇あらゆる機会を捉えて“新しい博由社”を内外に発信し、人材の確保と職員意識を改革。 

（新規）施設別インスタグラムによる発信、SDGs の推進、職員表彰・ほめる風土づくり …etc. 

〇将来像と中期的な経営目標を明らかにして財務を建て直し、職員総参加のもと透明でわかりやす

い経営を推進。 

（新規）経営計画の策定、収支改善計画の推進、委員会の再編・活性化 …etc. 

 

○博由園 

障害者スポーツ大会への参加、見守り支援機器の活用、施設内研修・OJT の充実、ブラボーカード 

（仮称）掲示板の設置、オフィスコーヒーマシン・置き菓子の設置、住民向け健康講座の開催、夏祭

りの再開、高校福祉課の開設支援（講師派遣等）・・・etc 

○ハピネスさつま 

利用者の男女混合活動の実施、施設外就労の場の確保、サンクスボードの設置、新職員向けエルダー

制度の導入、職員休憩室の整備、SMARTCLOCK による電気使用状況の「見える化」、省エネエコ診

断の受診、多目的ホールの地域貸出し・・・etc 

○加古川市立つつじ園 

障害者スポーツ（サッカー）教室の開催、新任職員に対する OJT の充実、職員休憩室の整備、 

Wi-Fi 環境の整備、デマンド監視装置による電気使用状況の「見える化」…etc. 

○透鹿園 

基本介護技術の統一・標準化によるサービス向上、新任職員への OJT の充実、テーマ別介護技術チェ

ック表による個別指導・・・etc 

○ハピータウン KOBE 

ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽの行事再開（ウクレレ、落語）、認知症に特化した研修の充実、段階別研修の充実、新任職員

向けエルダー制度の導入、実習生の受け入れ再開、KOBE シニア元気ポイント活用による中庭花壇の 

整備・・・etc 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


